
Jetzt rasch bewerben und den Landkreis Bad Kreuznach mitgestalten! 

Der Landkreis Bad Kreuznach 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Architekten/Bauingenieur (m/w/d) 

für die Untere Bauaufsichtsbehörde 

(Vollzeit, Entgeltgruppe EG 11 TVöD) 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

✔ bauaufsichtliche Prüfung und Genehmigung von Bauanträgen, Bauvoranfragen, Abweichungsanträgen, Befreiungsanträgen einschl. der 
Verfahrenskoordination und Beteiligung anderer Behörden 

✔ Beratung der am Bau Beteiligten und sonstiger von Bauvorhaben betroffener Personen in Planungs-, Entwurfs- und Gestaltungsfragen im 
Vorfeld baurechtlicher Verfahren 

✔ ingenieurtechnische Bewertung von Bauzuständen und baufälligen Bestandsgebäuden im Rahmen der Gefahrenabwehr einschließlich der 
Festlegung der gebotenen Maßnahme 

✔ Durchführung von Bauüberwachungen und Bauzustandsbesichtigungen 

✔ Zusammenarbeit mit internen Fachstellen (z.B. Bauplanungsbehörde, Denkmalschutzbehörde, Natur- und Wasserschutzbehörde etc.) 
 

Ihr Profil & Ihre Kenntnisse sowie Fähigkeiten: 
✔ abgeschlossenes Ingenieur-Studium (Diplom oder Master) der Fachrichtung Architektur oder Bauingenieurwesen 
✔ einschlägige Berufserfahrung, wobei vertiefte Kenntnisse im Bereich des Planungs- und Baurechts, speziell im Bauordnungsrecht des 

Landes Rheinland-Pfalz und seinen Nebenbestimmungen erwartet werden 
✔ gute kommunikative Fähigkeiten, Organisationstalent, kooperativer und bürgernaher Arbeitsstil mit freundlichem und verbindlichem 

Auftreten 
✔ Anwenderkenntnisse in den Office-Anwendungen, Grundkenntnisse im Bereich CAD und eine prinzipielle Offenheit für 

Digitalisierungsprozesse werden vorausgesetzt 
✔ EDV-Kenntnisse des fachspezifischen Programms (mikropro Bauamt) und Verwaltungserfahrung sind ebenfalls vorteilhaft 
✔ uneingeschränkte gesundheitliche Eignung für Tätigkeiten im Außendienst 
Der Besitz eines gültigen Führerscheins der Klasse B und der Einsatz des privaten Pkw zu dienstlichen Zwecken (gegen Reisekostenerstattung) ist 
ebenfalls eine Einstellungsvoraussetzung. 

 

Wir bieten: 

✔ kollegiales Arbeiten in einem motivierten Team an einem modernen Arbeitsplatz, eine fortschrittliche Integration von neuen 
Mitarbeitenden im Rahmen unseres Onboardings sowie eine verantwortungs- und anspruchsvolle Arbeit in einem multiprofessionellen 
Team 

✔ attraktive Rahmenbedingungen für die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (sehr flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten) 

✔ Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie aktives Gesundheitsmanagement 

✔ Leistungen wie Jobrad, Jobticket, vergünstigte Parkplätze, Ferienbetreuung für Kinder und weitere Benefits 
✔ Unbefristetes TVöD-Arbeitsverhältnis Entgeltgruppe EG 11 inkl. zusätzlicher betrieblicher Altersversorgung 

 

Vielfalt ist uns wichtig: 

Schwerbehinderte/ Gleichgestellte Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte fügen 

Sie Ihrer Bewerbung den entsprechenden Nachweis bei. 
 

Bei Fragen zur Tätigkeit stehen Ihnen Herr Amtsleiter Liesenfeld unter der 0671/803-1600 sowie bei personalwirtschaftlichen Fragen Herr 

Strasburger unter der 0671/803-1230 zur Verfügung. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen - inklusive Lebenslauf und den genannten 

Nachweisen in einer einzelnen .pdf-Datei - bis spätestens Montag, 23. Februar 2026 - an: 

bewerbung@kreis-badkreuznach.de 

Bitte teilen Sie uns außerdem die Rufnummer mit, unter der Sie tagsüber erreichbar sind. Eine Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen 

erfolgt nicht; diese werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet. 

 


