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Stellenangebot

Energieeffizienz im Fokus: Gestalten Sie mit uns die Zukunft der Energie!

Die Gemeinde HaBloch setzt auf nachhaltige und zukunftsorientierte Ldsungen - auch bei ihren
offentlichen Liegenschaften. Im Rahmen eines innovativen, auf drei Jahre angelegten Projekts suchen wir
eine engagierte Personlichkeit, die mit Fachwissen und Ideen unser Energiemanagement aktiv
vorantreibt.

Als Teil dieses spannenden Projekts haben Sie die Chance, konkrete MaBnahmen zur Steigerung der
Energieeffizienz umzusetzen und nachhaltige Impulse fiir unsere Gemeinde zu setzen. Nutzen Sie die
Mdoglichkeit, Ihre Expertise in einem vielfaltigen Aufgabenfeld einzubringen und den verantwortungsvollen
Umgang mit Ressourcen nachhaltig zu starken!

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt

eine Energiemanagerin / einen Energiemanager (m/w/d)

befristet auf drei Jahre im Rahmen eines Projekts, mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden
(Vollzeit); Teilzeit ist moglich.

Ihr Aufgabengebiet fir dieses spannende und abwechslungsreiche Projekt umfasst dabei insbesondere:

e Einflihrung eines Energiemanagementsystems inklusive Messtechnik, Zahler und Sensorik

e Erarbeitung von Energiesparprojekten fur Hausmeister, Nutzer und Einrichtungsleitungen

e Erstellung eines MaBnahmenplans fir weiterfiihrende MaBnahmen im Schwerpunkt Hochbau mit
Regelungstechnik.

Folgende Qualifikationen winschen wir uns von Ihnen:
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e abgeschlossenes Fachhochschulstudium im Bereich Energiewirtschaft, Bau-, Wirtschafts-
Ingenieurswesen, Umwelttechnik oder Versorgungstechnik mit Bezug zum Themenschwerpunkt
Energie und Umwelt vorzugsweise Umweltwissenschaften, Energietechnik, Energiemanagement
oder Klimaschutz

e eine vergleichbare Studienrichtung bzw. ein vergleichbarer Abschluss, mit fachspezifischen

Fortbildungen

Kooperations- und Organisationsfahigkeit

erfolgs- und ergebnisorientierter Arbeitsstil sowie strukturierte Arbeitsweise

ausgepragte Kommunikationsstérke, Verhandlungsgeschick und Uberzeugungskraft

sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermdégen, hohe Eigenmotivation und Belastbarkeit.

Ihre Vorteile bei uns - Warum HaBloch

Bei uns gibt es nicht nur einen sicheren Arbeitsplatz, sondern auch weitere Highlights:

« Gute Bezahlung: Die Eingruppierung erfolgt in der Entgeltgruppe E 11 TV&D

« Flexibles Arbeiten: ob Gleitzeit oder Homeoffice - wir finden gemeinsam die passende
Lésung

« Betriebliches Gesundheitsmanagement: wir kimmern uns nicht nur um Ihre Arbeit,
sondern auch um Ihr Wohlbefinden

« JobRad-Leasing: Treten Sie nachhaltig in die Pedale - mit unserem Fahrrad-Leasing-Angebot
« Work-Life-Balance: Freuen Sie sich auf geregelte Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub.

Sie kénnen sich bis zum 30.06.2025 bewerben

e (ber das Online-Bewerberportal www.interamt.de bei der Gemeindeverwaltung HaBloch unter der
Stellenangebots 1291104

e per E-Mail an personalamt@hassloch.de
e per Post an Gemeinde HaBloch, Rathausplatz 1, 67454 HaBloch.

Fur telefonische Rickfragen steht Ihnen unser Team der Personalverwaltung Frau Meny unter 06324/
935-250 und Frau Seibold unter 06324/935-251 gerne zur Verfligung. Selbstverstandlich erhalten Sie
nahere Informationen, vor allem das Aufgabengebiet betreffend, von dem Fachbereichsleiter Herrn
Jinger unter der Telefonnummer 06324/935-264.

Mund-zu-Mund-Propaganda? Unbedingt! Kennen Sie jemanden im Freundes- oder Bekanntenkreis, der
auf der Suche nach einer neuen Herausforderung ist? Dann reichen Sie die Stellenausschreibung gerne
weiter.

INTERAMT Angebots-ID 1291104

Kennung flir Bewerbungen

Anzahl Stellen 1
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Stellenbezeichnung

Energiemanagerin / Energiemanager (m/w/d)

Behorde

Gemeinde HaBloch

Homepage

http://www.hassloch.de

Einsatzort StraBe

Rathausplatz 1

Einsatzort PLZ / Ort

67454 HaBloch

Dienstort

Hybrid

Dienstverhaltnis

Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV6D-VKA E 11

Befristung (Monate)

36

Teilzeit / Vollzeit

beides mdglich

Wochenarbeitszeit

39h flr Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist

30.06.2025

Besetzung zum

ndchstmdglichen Zeitpunkt

Ansprechpartner Frau Kathrin Seibold
Gemeinde HaBloch
E-Mail personalamt@hassloch.de

Telefonnummer

+49 6324 935251
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